Dr. Müslüm Yılmaz’dan Uluslararası Örgütlerde çalışmak konusundaki tecrübelerini paylaşmasını istedik. 


Kaç yıldır  DTÖ’de çalışıyorsunuz?

DTÖ sekretaryasında 15 yıla yakın bir zamandır çalışıyorum. Bunun 13 yılını Kurallar Bölümü'nde geçirdim; iki yıldır da Hukuk Müşavirliği'ndeyim.
Neden DTÖ? Neden uluslararası örgüt?

DTÖ sekretaryası iş ilanındaki görev tanımından etkilenerek başvuruda bulundum. İşe başladıktan birkaç yıl sonra anladım ki bir hukukçu için DTÖ'de çalışmak büyük bir ayrıcalık. Zira konusu ekonomik açıdan çok büyük ve hukuki bakımdan oldukça kompleks olan davalar üzerinde çalışan hukuk ekibinin içine giriyorsunuz ve çok şey öğreniyorsunuz, çok önemli bir tecrübe ediniyorsunuz. Uluslararası ekonomi hukukunun içerisinde olan hemen her hukukçunun sahip olmak isteyeceği bir görev bu.
Sağladığı olanaklar ve karşılaşılan güçlükler?

DTÖ'de çalışmak insanı zengin etmiyor, ancak düzgün bir hayat sürecek olanakları kesinlikle sağlıyor. Ekonomik açıdan önemli hususlar çocukların eğitim giderlerine katkı, sağlık sigortası, yılda 30 iş günü izin, memleket izni için uçak bileti ve düzgün emeklilik gibi konular. 
Ayrıca diyebilirim ki DTÖ, davalar üzerinde çalışan hukukçularının işlerini düzgün yapabilmeleri için gerekli olan fiziki ortamı da sunuyor. Hemen hemen herkesin müstakil bir ofisi var. DTÖ'de çalışmanın bir diğer avantajı da değişik kültürlerden ve hukuk sistemlerinden gelen seçkin hukukçularla arkadaş olmak ve birlikte çalışma imkanına sahip olmak.

DTÖ'nün diğer Birleşmiş Milletler örgütlerine nazaran sunduğu büyük bir avantaj daha var: uzun süreli hizmet sözleşmesi. Burada sınavla işe giren personel iki yıllık bir sözleşmeyle işe başlar. Performansı beklentileri karşılarsa sözleşmesi iki yıl daha uzatılır ve beşinci yılın sonunda artık emeklilik yaşına (65) kadar geçerli bir sözleşme imzalar. Bu gelecek bakımından öngörülebilirlik sağlayan önemli bir ayrıcalıktır.

Burada karşılaştığım önemli bir güçlük olduğunu söyleyemem. Yalnızca, evli olan insanların böyle bir işe başvurmayı düşünürken eşlerinin kariyerlerini de dikkate almalarını öneririm. Cenevre'de çalışmaya başkadıktan sonra genelde uzun süreli olarak burada kalınıyor. Bu durumda eşinizin de kendisi için buna uygun bir plan yapmasında fayda olacaktır. 
Doktora yaptınız. Bu konularda örgüt size destek sağlıyor mu? Teşvik ediyor mu?

DTÖ'nün akademik çalışmaları doğrudan destekleyen bir politikası yok, ancak akademik çalışmaya eğilimi olan insanlar burada bu eğilimlerini tatmin edecek imkanlara sahip olabiliyorlar. Akademik çalışmalarla ilgili tek sıkıntı içerik konusu. Hem DTÖ sekretaryasının tarafsız olma yükümlülüğü hem de gelecekte çalışabileceğimiz dava konularıyla ilgili olarak hukuki görüş açıklama riski nedeniyle, sekretaryada çalışan hukukçuların yayınlarının konularına çok dikkat etmeleri gerekiyor. Bu sınırlar içerisinde kalmak kaydıyla, akademik araştırma ve yayın yapmak mümkün ve kaydadeğer sayıda arkadaşımız bunu yapıyor. Sekretarya içerisinde veya Cenevre'deki akademik kurumlarda düzenli ve yaygın olarak organize edilen faaliyetlere katılmak da mümkün.
Cambridge Üniversitesi Yayınevi tarafından yayınlanan ve editörlüğünü yaptığınız “Domestic Judicial Review of Trade Remedies” başlıklı kitap konusunda bilgi verebilir misiniz?
Bu kitap benim DTÖ'deki kariyerimin ilk 13 yılını geçirdiğim Kurallar Bölümü'nün temel konusu olan anti-damping hukukunu ilgilendiriyor. Sorbonne'daki doktora çalışmam Türk anti-damping hukuku ile ilgili. Bu çalışmayı yaparken, Türk anti-damping soruşturma makamının (Ekonomi Bakanlığı İthalat Genel Müdürlüğü) işlemlerinin idari yargıda denetimi meselesini inceledim. Bu konuda ciddi bir akademik çalışma olmadığını gördüğümden diğer ülkelerdeki durumun nasıl olduğunu da araştırmanın yararlı olacağını düşündüm. Bunun üzerine, anti-dampingin dünyadaki en büyük kullanıcıları olan ülkelerdeki uzman hukukçularla görüştüm ve böylece her birinin kendi ülkelerinde anti-damping kararlarının yargısal denetimiyle ilgili birer bölüm yazdıkları bir kitap çalısmasını ortaya çıkarmış olduk. Bir kısmı yakın dostum da olan çok nitelikli bir hukukçu grubunun benim editörlüğümdeki bu çalışmaya katılmış olmaları beni çok onurlandırdı.

Uluslararası örgütlerde çalışmayı düşünen gençlerimize tavsiyeleriniz nelerdir?

Uluslararası örgütlerde yeteri kadar Türk yok ve bu durumu değiştirmek zorundayız. Benim tecrübemden çıkardığım sonuçlara göre, öncelikle, böyle bir işe girmenin çok zor hatta imkansız olduğu yanılgısına kapılmamak lazım. Gereği yapıldıktan sonra bu elbette mümkündür. Buna karşılık, bu işlere başvurmadan önce işin gereği olan esasa ilişkin bilgi ve diğer şartlar meselesini ciddiye almak lazım. Evvela, mutlaka bir konunun uzmanı olmak lazım. Bir konuda uzmanlaşırken ölçü olarak uluslararası standartlara bakmalı. Örneğin, gümrük konusunda çalışıyorsanız Dünya Gümrük Örgütü'nde görev yapabilecek düzeyde konu uzmanlığı geliştirmek zorundasınız. Tarım uzmanı iseniz, dünyada tarım üretimi ve ticaretiyle ilgili olan biten ne varsa haberdar olmak durumundasınız. En azından DTÖ'yle ilgili olarak diyebilirim ki uzmanlığınız yoksa burada işe girmek hemen hemen mümkün değildir. Türkiye'de diyelim ki bürokraside çalışıyorsanız, oradaki işinizin gerektirdiği bilgi düzeyiyle iktifa etmeyecek, hep daha fazlasını öğreneceksiniz. Çok çalışacaksınız. İkincisi, İngilizceniz çok iyi olacak. Adından da anlaşılacağı üzere bu yabancı dil olduğu için hep yabancı kalacaktır. Ancak siz onu hergün geliştireceksiniz. Bu konuda da Türkiye'deki iş ortamınızda uygulanan ölçüyle sınırlı kalmayacak, uluslararası standartlara bakacaksınız. Mesela ''yarın gel, bir grup yabancıya yaptığın işi anlat ve onların sorularına cevap ver'' derlerse bunu İngilizce olarak yarın yapabilecek durumda olacaksınız. Tercihan, ikinci bir yabancı dil de öğreneceksiniz. Onu seçerken ezbere Fransızcaya, Almancaya yönelmeyecek, sizin mesleğiniz açısından gelecekte en çok işe yarayacak olan dil neyse onu öğreneceksiniz.
Çok çalışacaksınız ve gelecekten umudunuzu kaybetmeyeceksiniz. 
Özetle, bir konunun uzmanı olan ve çok iyi yabancı dili olan gençlerimiz hangi uluslararası örgütlere girebileceklerini araştırsınlar, oralarda çalışan Türkler varsa onlarla irtibat kurup bilgi alsınlar ve uygun bir pozisyon açıldığında başvuru yapmakta tereddüt etmesinler. DTÖ'yle ilgilenenler benimle her zaman irtibat kurabilirler.
Özgeçmiş: 1971 yılında Ankara'da doğdum. İlk ve ortaokulu Ankara'da bitirdikten sonra 1984 yılında Işıklar Askeri Lisesi'ne girdim. Burada Fransızca öğrendim. Işıklar'ı dereceyle bitiren öğrenciler arasında olduğum için doğrudan Kara Harp Okulu'na gitmek yerine üniversite sınavına girdim ve Ankara Üniversitesi Hukuk Fakültesi'ni kazandım. Burada askeri hakim olmak üzere Kara Kuvvetleri Komutanlığı adına eğitim almaya başladım. Hukuk Fakültesini bitirmeden birkaç ay önce kendi isteğimle ordudan ayrıldım. Mezuniyetimi müteakip o zamanki Hazine ve Dış Ticaret Müsteşarlığı'nda Uzman Yardımcısı olarak göreve başladım. Memuriyete girdikten sonra kendi imkanlarımla İngilizce öğrendim ve Dış Ticaret Müsteşarlığı'nın bursuyla 1996-1998 yılları arasında ABD'de Tulane Üniversitesi'nde hukuk alanında yüksek lisans yaptım. Yüksek lisansın hemen ardından New York eyaleti baro sınavını geçerek avukatlık ruhsatnamemi aldım. Türkiye'ye döndükten sonra Ankara Üniversitesi'nde 1999 yılında başladığım Ticaret Hukuku Doktora programını 2005 yılında tamamladım. 2001 yılında Dünya Ticaret Örgütü'nde (DTÖ) açılan bir hukukçu pozisyonu sınavını geçerek bu örgütün sekretaryasında çalısmaya başladım ve halen bu görevime devam ediyorum. Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne Uluslararası Hukuk ve Avrupa Hukuku Bölümünde başladığım ikinci doktora çalışmamı 2015 yılında tamamladım. 














